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Doel   Ter informatie 
 
 
Op 26 juni jl. is er een nieuwe vergadering geweest van de stuurgroep die zich bezighoudt met de 
overgang naar het nieuwe pensioenstelsel. In de stuurgroep is een deel van de cao-partijen van de 
verschillende sectoren vertegenwoordigd.  
Onderstaand worden de belangrijkste zaken uit de vergadering besproken. 
 
Netto profijt berekeningen 
 
Eén van de onderwerpen van de bijeenkomst waren de uitkomsten van de zogenaamde ‘netto 
profijt’ berekeningen. Netto profijt is een rekenmethode die het verschil laat zien tussen de 
contante waarde van toekomstige uitkeringen en de contante waarde van toekomstige premie. En 
dit als percentage van de contante waarde van de uitkeringen in het huidige stelsel.  
 
Netto profijt berekeningen zijn een wettelijk verplicht onderdeel van het transitieplan. Echter de 
uitkomsten zijn lastig te interpreteren en minder geschikt om bijvoorbeeld verwachte 
pensioenuitkomsten van het huidige stelsel te vergelijken met verwachte pensioenuitkomsten uit 
het nieuwe stelsel. 
 
De uitkomsten van de netto profijt berekeningen leiden voor de stuurgroep niet tot andere 
inzichten. De uitkomsten zullen worden opgenomen in het transitieplan en zullen dienen ter 
ondersteuning van de ingeslagen koers. 
 
Bescherming dekkingsgraad 
 
De dekkingsgraad van BPFV is de afgelopen maanden gestegen tot bijna 123%. Met deze 
dekkingsgraad zijn cao-partijen in staat om alle doelen die in het concept transitieplan zijn 
opgenomen waar te maken. 
 
In de vorige meeting van de stuurgroep kwam de vraag naar voren of het wenselijk is de 
dekkingsgraad te beschermen tot het moment van invaren. Bestuursleden Hugo Nieuwenhuijse en 
Michel Iglesias del Sol maken onderdeel uit van de beleggingsadviescommissie (BAC) en zijn 
gevraagd om de stuurgroep inzicht te geven in de mogelijkheden van bescherming van de 
dekkingsgraad. 
 
Bescherming van de dekkingsgraad geeft enerzijds rust wat de transitie naar het nieuwe stelsel 
vergemakkelijkt. Anderzijds biedt het geen 100% zekerheid en zijn er behoorlijke kosten mee 
gemoeid. 
 
De stuurgroep concludeert op basis van de presentatie dat er voor- en nadelen kleven aan de 
bescherming van de dekkingsgraad. Cao-partijen hebben op de bijeenkomst op de Hoge Veluwe 
aan het fondsbestuur gevraagd om bescherming van de dekkingsgraad verder te onderzoeken. 



 
 

 

 
Een aanpassing van de risicohouding vraagt om afstemming tussen cao-partijen en het bestuur 
van BPFV. 
 
Transitieplan  
  
Cao-partijen in de sectoren zijn verantwoordelijk voor de nieuw af te spreken pensioenregeling. 
Deze nieuwe pensioenregeling zal naar verwachting per 1 juli 2026 ingaan. Alle afspraken tussen 
cao-partijen worden vastgelegd in het transitieplan. 
 
Er wordt hard gewerkt om de derde versie van het transitieplan af te hebben voor de vergadering 
van 2 juli a.s. met alle cao-partijen op de Hoge Veluwe. Deze derde versie zou dan voor 95% 
moeten zijn ingevuld; de invulling van de laatste 5% volgt snel daarna. In juli is hiervoor nog een 
extra stuurgroep vergadering ingepland. 
 
Communicatie 
 
In de stuurgroep is een update gegeven over de stand van zaken van het communicatieplan. Er zijn 
daarbij twee periodes te onderscheiden; de periode tot aan de formele besluitvorming van de 
sectoren over de nieuwe pensioenregeling en de periode van de implementatie van de nieuwe 
pensioenregeling. 
 
In de bespreking van 2 juli op de Hoge Veluwe is stil gestaan bij de communicatie-uitingen tot nu 
toe en de plannen voor de kortere en langere termijn. Het is onder meer de bedoeling werkgevers 
en werknemers bewust te maken van de komende veranderingen zodat besluitvorming in de 
sectoren wordt vergemakkelijkt. 
 
Volgende stuurgroep vergadering 
 
Op 16 juli a.s. is een vervolgbijeenkomst gepland; doel is dan de laatste hand te leggen aan het 
transitieplan.  
 
Waar kunt u terecht met vragen? 
 
Mocht u in de tussentijd vragen hebben, aarzel niet contact op te nemen via ons speciale 
emailadres wtp@bpfv.nl.    
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